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                   Monopoli,  data timbro protocollo 

 

All’Albo on Line 

Al Sito Web: www.iissluigirusso.edu.it 

Alle Istituzioni Scolastiche Provincia di BARI 

 

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI PER ATTIVITA’ PROGETTUALI PER LA FOMAZIONE 

DOCENTI Ambito PU007 

Area tematica “Competenze di Lingue Straniere – Inglese B1” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

Visti: 

● il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

● il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

● la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

● l’art. 45 del D.I. 129/2018 che prevede la possibilità di stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione; 

● la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti  

                fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

Premesso che: 

● Con decreto 3973 del 23.03.16 l'USR Puglia provvedeva ad istituire 23 ambiti territoriali in base 

a quanto previsto dal c. 66 della legge n. 107del 13.07.2015; 

● Con nota DPIT MIUR n. 2151 del 7.06.16 venivano fornite le Linee Guida per la costituzione di 

reti scolastiche di scopo e di ambito territoriale in base a quanto previsto dall'art.1 cc. 

70/71/72/74 della legge n. 107 del 13.07.2015; 

● Con nota DPIT MIUR n. 2915 del 15.09.16 venivano fornite le prime indicazioni per la 

progettazione delle attività formative per il personale scolastico coerentemente con il Piano 

Nazionale per la Formazione e in relazione al Rapporto di Autovalutazione e al Piano di 

Miglioramento; 

● Con nota DRPU n. 19033 del 04.11.16 l'USR Puglia formalizzava l'individuazione delle scuole 

referenti per la formazione dei 23 ambiti pugliesi, tra cui l'IISS Caramia Gigante di 

Locorotondo per l'Ambito 7 Bari; 

● L'USR Puglia convocava specifiche Conferenze di servizio in data 8.11.16, 16.01.17 e 21.03.17 

al fine di armonizzare e razionalizzare gli interventi e di costituire un piano di formazione 

regionale coerente con le iniziative programmate a livello nazionale (nota DPIT n. 3373 

dell'1.12.16); 

● Con D.M. n. 797/16 il MIUR ha pubblicato il Piano per la Formazione dei Docenti 2016-2019 

individuando n. 9 priorità tematiche (cap. IV) e definendo una checklist per la qualità della 

formazione (paragrafo 8.1); 

I.I.S.S. "Luigi RUSSO"
C.F. 93423280721 C.M. BAIS05300C
ACF4FD8 - I.I.S.S. LUIGI RUSSO - MONOPOLI

Prot. 0002953/U del 02/04/2022 12:52

http://www.iissluigirusso.edu.it/


● Con nota A00DGPER del MIUR n. 9684 del 6.03.17 è stato pubblicato il "Documento di lavoro 

per lo sviluppo del Piano di Formazione Docenti 2016-2019" contenente specifiche indicazioni 

sulla progettazione, gestione e monitoraggio delle attività formative; 

● gli art. 46 e 43 del D. I. n. 129 del 28/08/2018 disciplinano la materia di incarichi ad esperti per 

l'arricchimento dell'offerta formativa; 

● il D.I. 326/95 disciplina i compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi alle 

iniziative di formazione; 

● il D.D.G. USR per la Puglia prot. n. 29484 del 25/10/2019 si procedeva al rinnovo delle reti tra 

le istituzioni scolastiche riferite agli ambiti territoriali per le attività formative; 

● l'accordo di rete siglato in data 30/10/2020 con il quale si confermava l'IISS Basile Caramia 

Gigante di Locorotondo quale Scuola Polo per la formazione dei docenti dell'Ambito 7; 

● le note MI n. 37638 del 30/11/2021,  n. 39420 del 21.12.2021 e n. 42078 del 22.12.2021 “Piano 

nazionale per la formazione docenti. Attività formative per l’a.s. 2021/2022. Assegnazione 

delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle 

attività”; 
● Tenuto conto delle risultanze emerse il 10.12.20 dalla conferenza di servizio dei referenti di 

Ambito, indetta all'USR per la Puglia; 

● delle risultanze emerse dalla riunione dei dirigenti scolastici degli istituti dell'Ambito 7, tenutesi 

il 23.02.2022 in videoconferenza e organizzata dall'I.I.S.S. "Basile Caramia- Gigante'', in base ai 

lavori preparatori istruiti da apposita commissione costituita dal Dirigente Scolastico prof.ssa 

Angelinda Griseta e dalle docenti proff. Maria Luisa Bagnardi, Sophie Guarnieri e Marilena 

Rossano; 

● che nell'assemblea delle scuole dell'ambito 7 del 23.02.2022 è stata deliberata l'attivazione, 

per l'a.s 2021/22, di corsi inerenti le "Competenze di Lingue Straniere - Inglese", con 

riferimento ai livelli B1 e B2 della Lingua Inglese; 

● che nell'assemblea delle scuole dell'ambito 7 del 23.02.2022 si è assunta la determinazione di 

procedere alla selezione con avviso pubblico di  esperti madrelingua; 

● che per madrelingua si intendono "cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o 

vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire 

la piena padronanza della lingua straniera" oggetto del percorso formativo e che quindi 

documentino di aver seguito: 

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche 

conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da 

certificazione coerente con il "Quadro comune europeo di riferimento per le lingue" rilasciata da 

uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente; 

 che nell'assemblea delle scuole dell'ambito 7 del 23.02.2022 le scuole si sono rese disponibili 

alla sottoscrizione di accordi di rete di scopo, tra cui quella finalizzata alla realizzazione dei 

corsi linguistici B1/B2, composta dalle seguenti istituzioni scolastiche:  

 

1. I.C. “C. Bregante – A. Volta” - Monopoli 

2. I.C. “G. Modugno – G. Galilei” - Monopoli 

3. I.C. “M. Jones – O. Comes” - Monopoli 

4. I.C. “Vito Intini” - Monopoli 

5. I.I.S.S. “Luigi Russo” - Monopoli 

6. Istituto Tecnico “Vito Sante Longo” – Monopoli 

7. Polo liceale “G. Galilei – M. Curie” – Monopoli 

8. Liceo “Majorana – Laterza” – Putignano 

 

INDICE 

 

una selezione pubblica mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali, per 

l'individuazione/reclutamento di personale specializzato da impiegare nei corsi di formazione rivolti 
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al personale docente in servizio nelle Istituzioni Scolastiche dell'ambito Puglia BA007, aderenti a 

specifico accordo di rete di scopo per la realizzazione di  “Corsi di lingua inglese B1/B2”. 

 

La procedura è rivolta: 

a) in via prioritaria al personale interno a questa istituzione;  

b) in subordine al personale scolastico di altre istituzioni scolastiche, con ricorso all’istituto 

della collaborazione plurima prevista dagli artt. 35 e 57 del CCNL Comparto Scuola del 

29 novembre 2007; 

c) successivamente, in caso di assenza di personale di cui alle lettere a) e b) in possesso dei 

requisiti richiesti, a dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni o a soggetti esterni.  

 

1. FINALITA' DELLA SELEZIONE 

 

Il presente Avviso è finalizzato alla selezione pubblica, mediante procedura comparativa dei titoli e 

delle specifiche esperienze professionali, di un esperto formatore madrelingua inglese per il 

conferimento dell'incarico per prestazione d'opera professionale di natura occasionale, ex art. 2222 

c.c., per la realizzazione e conduzione di n. 1 corso di formazione rivolto alle Scuole di Ambito del I e 

del II ciclo per l'area tematica  "Competenze di Lingue Straniere - inglese - Inglese livello B1” con le 

seguenti finalità formative: preparazione e pratiche al raggiungimento del livello B1  in lingua 

inglese per docenti del I e II ciclo per un totale di 25 ore, finalizzato al conseguimento di relativa 

certificazione finale Trinity. 

 

2. PROCEDURA DI SELEZIONE 

 

Gli interessati dovranno essere in possesso di idonei requisiti culturali e professionali richiesti dal 

presente avviso, produrre istanza, sul modulo allegato e dichiarare sotto la propria responsabilità: 

cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico, indirizzo e-mail dell'esperto che si propone come docente. 

Tale istanza, deve essere corredata obbligatoriamente, pena esclusione, da: 

1. Curriculum Vitae dell'esperto, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si 

dovranno evidenziare titoli ed esperienze che, in base alla tabella  di valutazione riportata  

nell'art. 5 del  presente  Avviso,  si  intendono  sottoporre  all'attenzione  della Commissione 

preposta alla valutazione delle candidature, ai fini dell'affidamento dell'incarico; 

2. Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità del dichiarante; 

3. Scheda di un progetto realizzato attinente l'area tematica Competenze di Lingue Straniere – 

Inglese livello B1 e le finalità formative prima espresse. 

 

La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 19 aprile 2022 presso l'Ufficio 

Protocollo della scrivente Istituzione Scolastica in busta chiusa, brevi manu o con raccomandata 

A/R, o a mezzo email all’indirizzo: bais05300c@istruzione.it o posta certificata all'indirizzo:  

bais05300c@pec.istruzione.it  indirizzandola al: Dirigente Scolastico dell'IISS “Luigi Russo” di Monopoli. 

Sulla busta (o nell'oggetto della mail) dovrà essere riportata la seguente dicitura: CANDIDATURA 

Avviso reclutamento docente madrelingua inglese progetto “Competenze di Lingue Straniere - 

inglese" - Inglese livello B1”. 

Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate per fax e si declina qualsiasi 

responsabilità per le istanze pervenute oltre il suddetto termine. Non farà fede la data del timbro 

postale di invio, anche se ricadente nell'arco temporale previsto dal Bando. 

Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione all'Albo on-line dell'Istituzione 

Scolastica e sul sito web dell'Istituto. 

Costituisce motivo di esclusione dalla selezione il mancato rispetto delle modalità di compilazione e 

di invio dei documenti richiesti per la candidatura. 

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l'integrazione del curriculum vitae, relativamente alle 

certificazioni originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a campione 

sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicità di quanto 

sottoscritto comporterà l'automatica ed immediata esclusione dall'Albo. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a 
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svolgere l'attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell'eventuale contratto sarà subordinata al 

rilascio in forma scritta dell'autorizzazione medesima. 

 Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

✔ di chi non è in possesso dei titoli dei requisiti di ammissione;  

✔ di chi non è madrelingua inglese; 

✔ pervenute oltre i termini previsti; 

✔ pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente Avviso; 

✔ sprovviste del curriculum vitae formato europeo debitamente sottoscritto  e corredato da 

valido documento d'identità 

 

3. REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

Per la candidatura è richiesto il possesso dei seguenti requisiti da dichiarare nell'istanza: 

1. cittadinanza italiana o di Paese europeo di lingua inglese; 

2. godimento dei diritti inerenti l'elettorato attivo e passivo; 

3. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di 

impiego con la Pubblica Amministrazione; 

4. non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni; 

5. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale 

incarico di docenza in qualità di esperto di cui all'art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell'art. 53 del 

D.L. n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia. 

 

4. VALUTAZIONE 

 

Sono oggetto di valutazione, come specificato in tabella: 

1. Titoli di studio e di formazione 

2.  Esperienze professionali documentate nel settore specifico attinente alla/e area/e 

tematica/che prescelta/e e le finalità formative prima elencate all'art. 1. 

 

5. CRITERI E MODALITA' DI VALUTAZIONE 

 

Apposita Commissione, costituita dal dirigente scolastico e da due docenti individuati in relazione 

all'area tematica e appartenenti alle scuole dell'ambito, attribuiranno un punteggio globale 

massimo di 80 punti per valutazione titoli ed esperienze. 

 

I relativi criteri di valutazione sono cosi definiti: 

 

Titoli di Studio e di 

Formazione 

 

Laurea magistrale o 

vecchio ordinamento 

 

110+lode = p.5 

110 = P-4 

100/109 = p.3 

90/99 = p.2 

Fino a 89 = p.1 

 

Altri Titoli di Studio e/o 

Formazione attinenti 

l’Area Tematica 

(max p. 20) 

Dottorato e/o PHD (Dottorato di  ricerca 

coerente con l'incarico= p.5  

Master II livello = p.4  

Master I livello = p.3 

Specializzazione quadriennale = p.2 

Specializzazione biennale = p.1 

Teacher training certification =  p.3 

Certificazioni DELTA/CELTA/TESOL= 

p.2 (si valuterà 1 sola certificazione) 

Esperienze professionali 

e/o formative: 
saranno presi in 

Incarichi di esperto in 

attività formative dirette 

a docenti e/o 

Punti 5 per incarico di durata pari o 

superiore a 50 ore; punti in proporzione 

per incarichi di minore durata (max punti 
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considerazione solo gli 

incarichi inerenti l’oggetto 

dell’Area prescelta. 

professionisti altro  settore  

e/o in corsi Post Laurea 

inerenti l'Area Tematica 

 

 

Incarico di esaminatore 

per enti certificatori 

riconosciuti dal British 

Council  

 

25) 

 

 

 

 

 

Per ogni incarico p. 5 (max p. 15) 

Descrizione (max 15 righi) 

di un progetto già 

realizzato relativamente 

all'Area Tematica e 

rivolto a Docenti e/o 

professionisti altro settore 

e/o in corsi Post Laurea 

(max punti 15) 

 

-Coerenza con l'area tematica prescelta 

max p. 5 

-esplicitazione contenuti e metodologie: 

max p. 5 

-qualità complessiva del progetto: max p. 

5 

 

Totale del punteggio massimo attribuibile PUNTI 80 

  

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minor età anagrafica. 

 

6. VALUTAZIONE PUNTEGGI 

 

L’esito della  valutazione dei titoli e delle esperienze di ogni candidato, effettuato dalla 

commissione di cui all’art. 6 ed espresso in apposita graduatoria sarà pubblicato all'Albo on-line 

dell'Istituzione Scolastica e sul sito web dell'Istituto. 

Avverso la graduatoria è ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalla data della sua 

pubblicazione. Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico, prof. Adolfo Marciano. 

 

7. COMPENSI ORARI E PAGAMENTI 

 

Il compenso orario per l’esperto è attribuito sulla base del D.M. 326/95 o di successive normative che 

dovessero sopravvenire ed attualmente pari, per le attività di docenza o assimilabile, ad €/h 41,32 

lordo dipendente. 

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte e comunque successivamente alla 

effettiva erogazione dei fondi appositamente stanziati; pertanto, nessuna responsabilità di ritardato 

pagamento potrà essere attribuita alla scrivente Istituzione Scolastica. L'orario di lavoro sarà 

funzionale al calendario delle attività previste la cui redazione è di pertinenza esclusiva di questa 

istituzione scolastica. 

 

8. OBBLIGHI PER L'ESPERTO 

 

L'esperto madrelingua, nell'espletamento delle attività, è tenuto a: 

▪ Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e finalizzati alla 

definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali di report sulle attività svolte; 

▪ Predisporre il piano delle attività, concordando con il direttore del corso, obiettivi specifici, 

contenuti, attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche, modalità e criteri di 

valutazione in ingresso, in itinere e finale; 

▪ Predisporre la programmazione iniziale e la relazione finale sull'intervento svolto; 

▪ Documentare le attività del percorso per tracciare l'iter del processo attivato;  

▪ Predisporre l'attestazione finale delle competenze acquisite da ciascun alunno/corsista; 

▪ Concordare e consegnare il programma di dettaglio delle lezioni del modulo, facendo 

visionare all'eventuale Tutor del progetto, prima dell'inizio delle attività, il materiale didattico 
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che dovrà essere utilizzato durante l'erogazione del servizio; 

▪ Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica 

in caso di assenza; 

▪ Rispettare quanto previsto dalla normativa in materia di privacy; 

▪ Elaborare, erogare e monitorare le verifiche opportune per l'attestazione/ valutazione finale 

dei corsisti. 

 

9. RESCISSIONE DEL CONTRATIO 

 

Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attività 

sono: 

▪ l'assenza dalle attività programmate; 

▪ il ritardo alle lezioni;  

▪ la negligenza. 

 

10. TUTELA DELLA PRIVACY 

 

Il Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. I dati dei candidati saranno trattati nel 

rispetto della normativa sulla privacy (D.lgs 30 giugno 2003 n. 196, così come integrato dal 

Regolamento UE 2016/679 cosiddetto GDPR) e, pertanto, le stesse istanze degli esperti dovranno 

contenere apposita dichiarazione di assenso al loro trattamento. 

 

11. DISPOSIZIONI FINALI 

 

▪ l'Istituzione Scolastica si riserva la facoltà di affidare l'incarico anche in presenza di una sola 

istanza, qualora ritenuta valida e completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna 

delle istanze sia ritenuta valida e completa; 

▪ l'Istituzione Scolastica  si riserva,  altresì, la facoltà  insindacabile  di  non  dar seguito 

all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione del modulo formativo in oggetto 

senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti 

interessati; 

▪ il progetto sarà  realizzato tassativamente secondo un calendario approntato dal Dirigente 

Scolastico dell'I.I.S.S. “Luigi Russo” di Monopoli  o da docenti da lui delegati; 

▪ Il Dirigente Scolastico  dell'I.I.S.S. “Luigi Russo” di Monopoli  non assume alcuna responsabilità 

per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze nell'indicazione dei recapiti da 

parte del concorrente oppure da mancata  o tardiva comunicazione di cambiamenti dei 

recapiti indicati nella domanda né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a 

fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
 

12. PUBBLICITA’ 

 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo e sul sito Istituzionale di questo Istituto 

www.iissluigirusso.edu.it 

   

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

              Prof. Adolfo MARCIANO 
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Allegato n. 1 

Istanza di partecipazione ala selezione di un docente esperto Madrelingua Inglese per la 

realizzazione di un corso di formazione dal titolo: “Competenze di Lingue Straniere – Inglese B1”, 

destinato ai docenti delle scuole Ambito PU007 

 

 

Al Dirigente Scolastico del’I.I.S.S. “Luigi Russo” di Monopoli 

 

Il/la sottoscritto/a   

Codice Fiscale   

Dati anagrafici nascita 

Comune  

Provincia  

Data 

(gg/mm/aa) 

 

Residenza 

Comune – CAP  

Provincia  

Via/Piazza  

Telefono fisso  

Cellulare  

Indirizzo email  

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per titoli per l'area tematica 

▪ "Competenze di Lingue Straniere - Inglese" (livello B1) I e II ciclo 

 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci 

dichiarazioni o uso di atti falsi, sotto la propria personale responsabilità, 

 

DICHIARA: 

 

❏ di essere cittadino/a italiano/a o di Paese europeo di lingua inglese; 
❏ di essere madrelingua inglese; 
❏ di godere dei diritti politici; 
❏ di essere docente presso la seguente istituzione scolastica: ____________________________ 

 
❏ di essere dipendente della seguente altra amministrazione pubblica: __________________ 

 
_______________________________ 

❏ di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche; 
❏ di non aver subito condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di 

impiego con la Pubblica Amministrazione; 
❏ non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni; 
❏ di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale 

incarico di docenza in qualità di esperto di cui all'art. 1del D.L. n.508/96 e dell'art. 53 del D.L. 

n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia;  
❏  di  essere  disponibile  a  svolgere  l'incarico  senza  riserve  e secondo  il  calendario  

proposto dall'Istituto; 
❏ essere in possesso dei Titoli che emergono EVIDENZIATI nel curriculum e che indica con il 

relativo punteggio nella tabella seguente; 
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LO/LA SCRIVENTE SI IMPEGNA A 

❏ assicurare la propria presenza a tutti gli incontri che si renderanno necessari senza richiedere 

compenso accessorio; 
❏ essere disponibile  a  programmare  il  lavoro  e  le  attività  inerenti  il  modulo  che  gli  sarà  

affidato, predisponendo il materiale didattico necessario, nonché una progettazione 

dettagliata; 
❏  essere disponibile ad operare su eventuale piattaforma ministeriale; 
❏ essere disponibile a produrre tutta la documentazione necessaria al monitoraggio e alla 

valutazione delle attività; 
❏ essere disponibile a consegnare report e materiale documentario utilizzato, nonché i 

prodotti finali anche al fine di rendere possibile la riproducibilità, la pubblicizzazione e la 

disseminazione del processo attivato; 
❏ essere disponibile a consegnare una relazione dettagliata sulle attività svolte e sui risultati 

individuali dei corsisti. 
❏ e dichiara di essere in possesso dei titoli valutabili dichiarati. 

 

LO/LA SCRIVENTE AUTORIZZA 

codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali anche sensibili, funzionali agli scopi ed 

 

 

Tipologia 

titolo/incarico 

Punteggio 

assegnato 

Punteggio 

assegnato dalla 

commissione 

Laurea  magistrale o vecchio 

ordinamento  inerente  l'Area  Tematica  

110+lode =   p.5 

110 = p.4 

100/109 = p.3 

90/99 = p.2 

Fino a 89 = p.1   

   

Altri  Titoli  di  Studio  e/o  Formazione 

attinenti l'Area Tematica 

Dottorato e/o PHD (Dottorato di ricerca 

coerente con l'incarico)= p.5  

Master II livello = p.4  

Master I livello = p.3 

Specializzazione quadriennale = p.2 

Specializzazione biennale = p.1 

Teacher training certification= p.3 

Certificazioni DELTA/CELTA/TESOL= 

p.2 (si valuterà 1sola certificazione)  

   

Incarichi di esperto in attività formative 

dirette a docenti e/o professionisti altro 

settore e/o in corsi Post Laurea inerenti l'Area 

Tematica 

Punti 5 per incarico di durata pari o superiore 

a 50 ore, punti in proporzione per incarichi di 

minore durata (max punti 25) 

   

Incarico di esaminatore per enti certificatori 

riconosciuti dal British Council 

Per ogni incarico p.5 (max p.15) 

   

Descrizione  (max  15 righi)  di  un 

progetto già realizzato relativamente 

all'Area Tematica e rivolto a Docenti e/o 

professionisti altro settore e/o in corsi Post 

Laurea (max 15 punti) 
- Coerenza con l'area tematica prescelta p.1-5 

- Esplicitazione contenuti e metodologie: p. 1-5 

- Qualità complessiva del progetto: p.1-5  

Punteggio riservato

 alla Commissione 
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alle finalità per i quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi, in 

conformità alla legge vigente.  Si riserva,  se  dipendente  della  Pubblica  Amministrazione,  di  

presentare  l'autorizzazione  dell'Ente  di appartenenza a svolgere l'incarico qualora venga 

nominato in qualità di esperto. 

 

ALLA PRESENTE ISTANZA ALLEGA: 

 

1 Curriculum vitae, compilato in formato europeo con evidenziati titoli ed esperienze 

valutabili; 

2 Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità; 

3 Progetto realizzato 

 

DATA: _________________________ 

 

FIRMA:__________________________________________ 
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